
  

Ardatz estrategikoa: 3. ardatza- Antolamendua egokitzea Proiektua: 3.3. Lanbide-profilak eguneratzea 

Deskribapena Lanpostuen lanbide-profilak egokitu eta eguneratu nahi dira, batez ere administrazio elektronikoa ezartzearen ondorio diren lan berrien rol, 
gaitasun eta trebetasun berrien arabera. Lanbide-profilak berrikusiko dira, eta, hortaz, administrazioko lanpostu tipoak ere bai, bi zentzutan: 

a) Daudenak aldatuz  
b) LPZn profil eta lanpostu tipo berriak sortuz 

 

Helburu nagusiak:  Helburu operatiboak:  Adierazleak:  
• Lanbide-profilak benetako beharretara egokitzea 
• Antolamendua egokitzea administrazio elektronikoaren ondorio 

diren lan mota berrien eskakizunetara 

• Profilak eta lanpostu tipoak berrikusita egotea 
2014ko abendurako 

• Pixkanaka beharrezko hornidurak sortzea. 

• Berrikusitako profilen eta lanpostu 
tipoen kopurua 
 

Egikaritzea: 

• Ezin izan da proaktiboki jorratu, proiektuei lehentasuna eman behar izan zaielako. 

Arduraduna: Aurrekontua: Gastu erreala: Aurreikusitako denbora-
tartea: 

Egikaritzeko benetako 
epea: 

Egoera: Balorazioa: 

Funtzio Publikoko 
zuzendaritza 
 

2014:  10.000,00 € 

2015:  10.200,00 € 

2016:  10.404,00 € 

GUZTIRA:  30.604,00 € 

2014: 0,00 € 

2015: 0,00 € 

2016: 0,00 € 

GUZTIRA: 0,00 € 

Epea: 3 urte 

Hasiera: 2014 

Amaiera: 2016 

 

Hasiera:  
Amaiera:  

  Amaitua 

  Aribidean 

  Hasi gabe 

  Positiboa 

  Hala-nolakoa 

  Negatiboa 

Oharrak: 

 

 

 


